Le Envoyer par courriel à :
droitsparentaux@cssda.gouv.qc.ca

Et une copie à :
info@sermoulins.com



À la personne responsable du dossier des droits parentaux
Service des ressources humaines
Centre de services scolaire des Affluents
80 rue Jean-Baptiste-Meilleur
Repentigny (Québec)  J6A 6C5


Objet :	Demande de congé d’adoption de l’enfant de la conjointe ou du conjoint (modèle 7)
	☐ primaire	☐ secondaire	☐ centres

Madame, monsieur,

Par la présente, conformément à la clause 5-13.23, je vous avise que je serai absente ou absent aux fins d’adoption aux dates suivantes : __________________________________________________
_______________________________________________________________________.

De plus, le cas échéant, je désire me voir reconnaître mon service au RREGOP sur la base de tous les emplois que j’ai occupés au cours des 52 dernières semaines ou sur la base de mon contrat de travail actuel, s’il est plus avantageux. 

Je demande aussi, le cas échéant, que me soit reconnue mon expérience durant mon congé sur la base de tous les emplois que j’ai occupés au cours des 52 dernières semaines ou sur la base de mon contrat de travail actuel, s’il est plus avantageux, et qu’à la fin de ce congé me soit accordé le salaire auquel j’aurais eu droit si j’étais restée au travail.

Le cas échéant, pour la ou les journées de cette absence qui seraient sans traitement, je désire également continuer à bénéficier des régimes d’assurance qui me sont applicables et à payer ma contribution.

Vous trouverez ci-joint un document établissant la preuve de l’adoption.

Je vous prie d’agréer, madame, monsieur, mes salutations distinguées.


[bookmark: _Hlk85700225][bookmark: _Hlk85700663]	
(nom en lettres moulées)

	
(signature)

	
(matricule)



p.j. :	Preuve d’adoption


[bookmark: _Hlk85699193]c.c. :	Syndicat de l’enseignement de la région des Moulins (CSQ)
